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Abb. 1. Das Modell der Salutogenese von Antonovsky (nach Antonovsky 1979, S. 184 f., siehe Faltermaier 2023, S. 80)
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Der Service Layer bietet Zugriff fiir menschliche Benutzer und Administratoren.

Unser System steuert und iiberwacht die Datenfliisse

Der so genannte "Cognitive Nexus" steht sinnbildlich
fiir die individuelle, umfassende Digitale Intelligenz lhrer Organisation. zwischen allen Agenten sowie dessen Handlungen.
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